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VALORES CORPORATIVOS 

 

Liderazgo: Permitimos que nuestros empleados se sientan seguros en la Empresa. Somos líderes en el 
mercado de los Laboratorios de Patología y soportamos a nuestros clientes en maximizar su potencial.  

Trabajo en Equipo: Con el aporte de todos los que intervienen en los diferentes procesos de la empresa 
buscamos el logro de los objetivos organizacionales.  

Respeto: Escuchamos, entendemos y valoramos al otro, buscando armonía en las relaciones 
interpersonales, laborales y comerciales.  

Solidaridad: Nos sentimos comprometidos con el acontecer de la empresa y asumimos que nuestras 
acciones afectan a los demás en nuestro entorno.  

Responsabilidad: Obramos con seriedad, en consecuencia con nuestros deberes y derechos, acorde a 
nuestro compromiso con la empresa.  

Participación: Somos una organización democrática, donde cada integrante es escuchado y tiene 
igualdad de oportunidades. 

Equidad: Ayudamos en el desarrollo integral de los empleados y de su familia.  

Honestidad: Realizamos todas las operaciones con trasparencia y rectitud.  

Lealtad: Somos fieles a la empresa y a sus ideales, buscamos su desarrollo y permanencia en el tiempo.  

Mística: Realizamos nuestro trabajo bien desde el principio hasta el final, con la convicción de entregar 
siempre lo mejor.  

Confianza: Cumplimos con lo prometido al ofrecer los mejores productos y servicios a nuestros clientes. 

 


